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 עיריית כפר קאסם
 45/2025מס' ציע הצעות במסגרת מכרז הזמנה לה

 360למתן שירותים מקצועיים במחלקות החינוך, הרווחה ותוכנית ( מסגרתמכרז )

 
עיריית כפר קאסם )להלן: "העירייה"( מזמינה בזאת הצעות לקליטת נותני שירותים מקצועיים במסגרת 

 התוכנית הלאומית לילדים ובני נוער בסיכון בישוב כפר קאסם, הכל בהתאם למסמכי המכרז. 

את תנאי המכרז, המסמכים הנלווים וכן נוסח החוזה שהזוכה יידרש לחתום עליו )להלן "מסמכי המכרז"(,  
החל מיום    16:00  –  8:00ה, בין השעות  -כפר קאסם בימים א  1ניתן לקבל במשרדי העירייה ברח' אלשהדא  

העירייה    9/2025/22  שני של  האינטרנט  באתר  הלשונית    / qasem.muni.il/he-https://kfarאו  תחת 
 "מכרזים" 

  qasem.muni.il-@KfarHayaf או במייל 3157740-073טלפון לבירורים: 

 על המציע לצרף להצעתו, ובנוסף לכל מסמכי המכרז והמסמכים הנדרשים 

את חוברת המכרז, בצרוף כל מסמכי המכרז הנדרשים, חתומים על ידי המציע, יש להגיש במעטפה סגורה  
ולשלשל ידנית לתיבת המכרזים במשרדי העירייה,     45/2025מכרז פומבי מס'    –ללא סימני זיהוי, עליה מצוין  

  .12:00בשעה   9/10/2025' הלא יאוחר מיום 

 המציע יבחר על בסיס כשירותו , ניסיונו ועמידתו בתנאי הסף אשר נקבעו במסמכי המכרז.  

אין הרשות חייבת לקבל כל הצעה שהיא, הרשות רשאית להתחשב, בין השאר, בכושרו וניסיונו של המציע  
לבצע את העבודות נשוא ההצעה, לרבות ולאור ניסיונה הקודם של הרשות עם המציע ו/או ניסיון רשויות 

 אחרות עם המציע. 

הרשות תהא ראשית לבטל את ההזמנה ו/או ביצוע העבודות ללא כל נימוקי ולמציעים לא תהא דרישה ו/או  
 טענה. 

  רשאית העירייה להאריך את מועד התשלום עד לקבלת הכספים מהמשרד המממן. 

של   אישורם  את  לקבל  מבלי  שהיא  סוג  מכל  תמורה  לכל  זכאי  יהא  לא  השירות  נותן  כי  ומוסכם  מובהר 
"המנהל"( וזאת בהתאם לקטגוריה הספציפית אלה משתייך   האחראים מטעם העירייה על התוכנית )להלן;

 .נותן השירות , המנהל יערוך התחשבנות חודשית ויחתום על החשבונות בחתימה וחותמת

מובהר בזאת כי ברשות פועל חשב מלווה מטעם משרד הפנים ומסמכי מכרז זה לרבות הסכם ההתקשרות  
לא יחייבו את הרשות אלא לאחר צירוף חתימתו של החשב המלווה בצד חתימת מורשי החתימה של הרשות 

 .וחותמת הרשות

הרשות תהא רשאית לפצל ו/או לחלק את הזכייה בין מציעים שונים והכל בהתאם לשיקול דעתה הבלעדי 
 .של הרשות

 תנאי המכרז והוראות למשתתפים כלולים במסגרת ההסכם.

 

 

 

 הייתם טאהא
 ראש עיריית כפר קאסם 

 

 

 

https://kfar-qasem.muni.il/he/
mailto:Hayaf@Kfar-qasem.muni.il
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 45/2025הזמנה להציע הצעות במסגרת מכרז מס' 
 360מכרז )מסגרת( למתן שירותים מקצועיים במחלקות החינוך, הרווחה ותוכנית 

 כללי: 

 התוכנית הלאומית לילדים ובני נוער בסיכון 

התוכנית הלאומית לילדים ולנוער בסיכון מחוללת שינוי מקיף בהתמודדות החברה הישראלית עם   -  360°
של  לבדיקת מצבם  הציבורית  הוועדה  בעקבות המלצות  ובני משפחותיהם.  ונוער  ילדים  של  מצבי הסיכון 

משלה בנושא ילדים ונוער בסיכון ובמצוקה( וועדת שמיד )חברו חמישה משרדי ממשלה ליישום החלטת המ
 זה.

 מטרת התוכנית : צמצום היקף הסיכון בקרב ילדים ובני נוער

במשפחתם  אותם  המסכנים  במצבים  החיים  הנוער  ובני  הילדים  היקף  את  לצמצם  מכוונת  התוכנית 
ובסביבתם. כתוצאה ממצבים אלו נפגעת יכולתם לממש את זכויותיהם על פי האמנה הבין לאומית לזכויות  

מנויות, הילד בשבעה תחומי חיים: קיום פיזי, בריאות והתפתחות, השתייכות למשפחה, למידה ורכישת מיו
והגנה מפני התנהגות מסכנת   נפשית, השתייכות והשתתפות חברתית, הגנה מפני אחרים  ובריאות  רווחה 

יעדים    13-יעדים המכוונים לשיפור מצב הילדים והוריהם, ו  13כנית  ושלהם עצמם.  הממשלה הגדירה לת
 המכוונים לשינוי ושדרוג מערך השירותים הקיימים עבורם. 

 בהתאם לנ"ל לעיריית כפר קאסם דרושים אנשי מקצוע למקצועות הבאים, 

 תנאי המכרז 

 הגדרות  .1
 כפר קאסםעיריית   -העירייה  .1.1
 ועדת המכרזים   -הועדה  .1.2

 תנאים כלליים  .2
 העירייה שומרת לעצמה את הזכות לקבלת ההצעה כולה או חלק ממנה. .2.1
 העירייה אינה מתחייבת לקבל את ההצעה הזולה ביותר או כל הצעה שהיא.  .2.2
 העירייה רשאית לפצל את היקף ההתקשרות בין המשתתפים במכרז, עפ"י שיקול דעתה.  .2.3
נשוא   אין לראות במכרז זה משום התחייבות כלשהי של העירייה להזמין את העבודה/ הטובין .2.4

 המכרז.
השלמת .2.5 חלקם  ו/או  במכרז  המשתתפים  מכל  לדרוש  רשאית  תהא  הוועדה  ו/או   העירייה 

נוספות   מסמכים ו/או מידע חסר ו/או המלצות ו/או אישורים ו/או פרטים נוספים ו/או הבהרות
לשביעות רצונה    בכל הקשור לניסיונו ויכולתו או עמידתו בתנאי סף אחר, על פי שיקול דעתה,

 במסגרת שיקוליה. המלא, על מנת לבחון את המשתתף והצעתו לרבות עמידתו בתנאי הסף
לו .2.6 שיהיה  או  התאמות  אי  שגיאות,  סתירות,  המכרז  במסמכי  במכרז  המשתתף  ספק    ימצא 

למחלקת מכרזים  כלשהו בקשר למובן המדויק של כל סעיף או פרט, עליו להודיע על כך בכתב
 לפני הגשת הצעתו. והתקשרויות,

של   הצעת המשתתף במכרז תוגש על ידי ישות משפטית אחת בלבד. העירייה לא תקבל הצעה .2.7
 משתתף במכרז שהינו "מיזם משותף" או "חברה בייסוד". 

העירייה.    הנוסח המחייב של המכרז הנו הנוסח המופיע באתר האינטרנט העירוני ובמשרדי .2.8
במסמכי המכרז,   יודגש ויובהר כי לא יהיה כל תוקף לכל שינוי ו/או עדכון ו/או תוספת שיערכו

העירייה במסגרת הליכי  והם לא יחייבו את העירייה, למעט השינויים והעדכונים שנמסרו ע"י
 המכרז.

 תנאים כלליים ותנאי סף להשתתפות במכרז  .3
 ם: תנאים כלליי

כ .3.1 על  אישורים  ושהציג  מורשה  עוסק  שהינו  במכרז  משתתף  עם  רק  תתקשר  או העירייה  ך 
 .מלכ"ר

 - התשל"ו   ,לחוק עסקאות גופים ציבוריים  2על המשתתף במכרז להיות בעל אישור לפי סעיף   .3.2
לאישור זה תצורף  ם.  האישור יכול שיהא מופק באמצעות מאגר המידע של רשות המיסי  .1976

 הצהרת המשתתף המאמתת את פרטי האישור
 .על המשתתף במכרז לציין מהו מעמדו המשפטי .3.3

 ז .  למכר 1טופס הצהרה על מעמד משפטי מצורף בנספח מס' 
ובמקרה של מלכ"ר ,   במקרה של תאגיד או שותפות יצורף אישור )דו"ח( מאת רשם החברות

 לצרף אישור מרשם בעמותות על ניהול תקין 
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 תנאי סף:

המפורטים   .3.4 הסף  תנאי  בכל  לעמוד  במכרז  המשתתף  מינימאליים   –  4בנספח  על  סף  תנאי 
 לבחירת נותן השירות

 המשתתף במכרז יצרף את המסמכים הבאים: .4
   נותן השירות + הצעת מחיר לשעת עבודה  על  הצהרה  מסמך  1נספח מס'    -רקע ופרטי 

 חתום ע"י המשתתף במכרז למכרז.
  קורות חיים 
  השכלה שתומכות בקורות חיים ו/או מבססות את תנאי הסף.  תעודות 
  תאגיד או שותפות יצורף אישור )דו"ח( מאת רשם החברות.במקרה של 
 של רשות   .תדפיס ממאגר המידע 1976  -אישור לפי חוק עסקאות גופים ציבוריים, התשלו

ציבוריים, גופים  עסקאות  חוק  בתנאי  עמידתו  בדבר  ,בצירוף   1976התשל"ו    המיסים, 
 הצהרתו המאמתת פרטי תדפיס זה.

  אישור ניכוי מס במקור 
  1בנספח מסמכים נוספים, בהתאם לנדרש . 

 
 אופן בחירת המציע  .5

רק הצעה של מציע שעומד בכל תנאי הסף שפורטו במסמכי המכרז, תעבור לשלב שלב ראשון:   .5.1
 הבדיקה הבא. מציע שלא עמד בתנאי סף, תיפסל הצעתו על הסף ולא תיבדק הצעתו הכספית. 

בדיקת ההצעות הכספיות: לאחר בדיקת עמידת המציעים בתנאי הסף, העירייה   -שלב שני   .5.2
תבחן את ההצעות הכספיות של המציעים הכשירים. העירייה שומרת לעצמה את הזכות לבחור 

 . 1בנספח  6שהינה עד ולא יותר מהאומדן שנקבע בנסעיף את ההצעה 
 

 : תקינות ההצעה .6
 הצעות שיוגשו באופן השונה מהמפורט לעיל עלולות להיפסל.  .6.1
 הסתייגות כלשהי של המשתתף במכרז עלולה לגרום לפסילת הצעתו.  .6.2
 הצעות שיוגשו לאחר המועד האחרון להגשת ההצעות, לא ייפתחו. .6.3
 העירייה רשאית שלא להתחשב כלל בהצעה שהיא בלתי סבירה. .6.4
 במכרז. העירייה איננה אחראית לכל הפירושים ו/או ההסברים שינתנו בעל פה למשתתפים .6.5
שינויים  .6.6 להכניס  למכרז,  ההצעות  להגשת  האחרון  למועד  קודם  עת,  בכל  רשאית   העירייה 

והתיקונים,  ותיקונים במסמכי המכרז, ביוזמתה או בתשובה לשאלות המשתתפים. השינויים
 .כאמור, יהוו חלק בלתי נפרד מתנאי המכרז ויובאו, בכתב

 
 הודעה על הזכייה וההתקשרות  .7

 העירייה תמסור למשתתפים במכרז הודעה בכתב על זכייתם/אי זכייתם במכרז.  .7.1
,    2כנספח  בין הזוכה/ זוכים במכרז לבין העירייה ייחתם חוזה שהעתקו, על נספחיו, מצורף   .7.2

הועדה מהחלטת  כתוצאה  יהיו כאלה,  אם  המחויבים,  השירות    בשינויים  מהות  ל  ובהתאם 
 שניתן.

)בשינויים   תנאי ההתקשרות עם הזוכה / זוכים במכרז יהיו על פי תנאי המכרז והחוזה הנ"ל .7.3
 המחויבים( על נספחיהם. 

 ימי עבודה מיום שיידרש לכך. 7במכרז יחתום על החוזה תוך  הזוכים/הזוכה .7.4
בכל מקרה בין אם בוטלה הזכייה במכרז מכל סיבה שהיא ובין אם לאו, לעירייה תהא רשות   .7.5

 מהמשתתף במכרז על כל הפסד שייגרם לה בשל כך. לדרוש פיצוי
השירותים .7.6 חוזה    נותני  פי  על  יועסקו  ושיבחרו  התוכנית  שעתי  של  הפעילות  להיקף  בהתאם 

 שאליה נבחרו 
 לשעת שירות לא יעלה על התעריף שנקבע על ידי המשרד הממשלתי המממן.  ףבכל מקרה תערי .7.7

 

 / qasem.muni.il/he-https://kfarלפרטים נוספים באתר עיריית כפר קאסם  -

 .המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ולנשים כאחד -

 בכבוד רב, 
 הייתם טאהא

 ראש העיר
 

 
  

https://kfar-qasem.muni.il/he/


 27מתוך  4עמוד 

 

 :  1נספח 
 

 נותן השירות , הצעת מחיר לשעת עבודה רקע ופרטי 
 כללי  .1

  הנספחים/פרקיםנותן השירות יפרט את פרטיו, רקע מקצועי, רקע עסקי וניסיון. )מילוי כל   .1.1
 הינם בגדר חובה(.  

 המציע יש לציין "אין" במקום המתאים.  נותן השירותפרט לא רלוונטי ל  .1.2
 על המשתתף במכרז לציין במדויק את מעמדו המשפטי ולמלא את הפרטים בטופס הבא , .1.3

 

 פרטים כללים  .2
 ___ ____: ________________________מלכ"ר/שם החברה/עוסק מורשה/עוסק פטור  .2.1

 ______________ __________ כתובת: __________________________________  .2.2

 ____ _____________________________________שם וטלפון איש קשר נציג הספק:   .2.3

 __________ מספר פקס למשלוח הודעות: _________________________________  .2.4

 _________ כתובת דואר אלקטרוני למשלוח הודעות: _________________________  .2.5

 ___________ ציבורית וכדו'( ___________________________ /סוג חברה : )פרטית   .2.6

 

 השירות שניתן : )נא לסמן אחת מתוך האפשרויות הבאות( .3
   קלינאית תקשורת 
  ריפוי בעיסוק 
 מטפלים   – פסיכולוגים 
  מדריכים –פסיכולוגים 
   מטפלות באומנות 
   יועצים חינוכיים 
  יועצים ארגוניים 
 העשרה מורות  
  העשרהמדריכות  
 מנתחת התנהגות 
 עובדת סוציאלית 
 תחום עו"ססיסית הדרכה ב 
 הדרכה מתקדמת בתחום עו"ס 
  מטפלת משפחתית זוגית 
  מדריכת צוותים בתחומי טיפול רגשי 
 נחת פעילות יצירה ואומנות מ 
   מדריכי ספורט והתעמלות 
  מדריכה ומנחה לפעילות חברתיות ובריאותיות 
  מטפל רגשי דרך הסיפור , תנועה וחיות  
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 השכלה, פירוט תארים ותעודות ,   .4
,  1לנספח  למסמכי המכרז 3לצורך בחינת עמידת המשתתף במכרז בתנאי הסף הקבועים בסעיף 

שלהלן וכן עליו לצרף אסמכתאות  ות/למסמכי המכרז, על המשתתף למלא את הטבלה 4ונספח 
 ו/או תעודות ו/או אישורים לתמיכה בהשכלה ו/או בניסיון. 

 תארים :

תואר ראשון או  
תואר שני או  
 תואר שלישי 

הכשרה  שם התואר/
 המקצועית 

שם מוסד   תחום 
 אקדמי 

או שנת    שנת סיום
ד  מ)למוע לימודים 

 שלא סיים תואר( 

מספר  
רישיון  
 במרשם
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 : מקצועיות הכשרות

שם ההכשרה   הכשרה מקצועית 
 המקצועית  

 שנת סיום  שם מוסד אקדמי  תחום 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

עמידה בתואר כזה או אחר הרי שיש למען הסר ספק , בכל מקרה שבו תפקיד מסויים אינו דורש 
  . 4שנקבעו בנספח וונטיות בהתאם לדרישות הסף ללצרף את האסמכתאות הר
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 ,  ניסיון מקצועי .5
להם שירותים דומים לשירותים נשוא פרק    סיפק/רשימת גופים דומים )מתן שירותים( שנותן השירות מספק

 זה של המכרז, בעלות מאפיינים דומים למה שעיריית כפר קאסם ביקשה. 
 

 /שם חברה 
  /רשות 
גוף  /התאגדות
 ציבורי

שנת  
 התקשרות 

שם איש קשר  
לצורך קבלת  

 חוו"ד

מס' טלפון של 
 איש הקשר 

תיאור 
השירותים  

 שניתנו 

תקופת מתן  
 השירותים 
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 הצעת מחיר:   .6
 

שם השירות/ים שנבחר/רו  
  מחיר לאחר הנחה  הנחה ב ₪  תעריף מקסימאלי  יחידת חישוב  לעיל  3בסעיף 

 )*( 

 קלינאית תקשורת  
 

  דקות, 60שעת עבודה )
   90 נטו(

דקות,   60שעת עבודה ) ריפוי בעיסוק  
   90 נטו(

דקות,   60שעת עבודה ) מטפלים   –פסיכולוגים 
   200 נטו(

דקות,   60שעת עבודה ) מדריכים  –פסיכולוגים 
   350 נטו(

דקות,   60שעת עבודה ) טיפול באומנות  
   150 נטו(

דקות,   60שעת עבודה ) יועצים חינוכיים  
   250 נטו(

דקות,   60שעת עבודה ) יועצים ארגוניים 
   320 נטו(

דקות,   60שעת עבודה ) מורות העשרה  
   80 נטו(

דקות,   60שעת עבודה ) מדריך העשרה  
   80 נטו(

דקות,   60שעת עבודה ) מנתח התנהגות 
   100 נטו(

דקות,   60שעת עבודה ) עובד סוציאלי 
   180 נטו(

דקות,   60שעת עבודה ) הדרכה בסיסית תחום עו"ס 
   300 נטו(

דקות,   60שעת עבודה ) הדרכה מתקדמת בתחום עו"ס 
   360 נטו(

דקות,   60שעת עבודה ) מטפלת משפחתית זוגית  
   180 נטו(

מדריכת צוותים בתחומי טיפול  
 רגשי 

דקות,   60שעת עבודה )
   200 נטו(

דקות,   60שעת עבודה ) מנחת פעילות יצירה ואומנות  
   120 נטו(

דקות,   60שעת עבודה ) מדריכי ספורט והתעמלות  
   90 נטו(

מדריכה ומנחה לפעילות  
 חברתיות ובריאותיות 

דקות,   60שעת עבודה )
   100 נטו(

מטפל רגשי דרך הסיפור ,  
 תנועה וחיות  

דקות,   60שעת עבודה )
   160 נטו(

 
)*( בכל מקרה התעריף יקבע בהתאם לנמוך מבין ההצעה שהוצעה לבין התעריף לש"ע שאושר/שיאושר ע"י 

 המשרד הממשלתי המממן ובהתאם לשינויים שיערכו על ידו מעת לעת.  
 
 

 

 חתימת נותן השירות:_____________________   תאריך:_______________  

  



 27מתוך  9עמוד 

 

 : 2נספח 
חשוב לציין כי לעיריית כפר קאסם מונה חשב מלווה מטעם משרד הפנים ולא יהיה כל תוקף להסכם זה 

 חתימה וחותמת שלו לצג חתימת מורשי החתימה בעירייהללא 

 התקשרות על יועץ/נותן שירות הסכם 

 לחודש ______ לשנת ______  ______  בכפר קאסם ביום ונחתם שנערך

 עיריית כפר קאסם  : בין 

   1שכתובתה א שוהדא  

 03-9370420, פקס:  073-3157740טל'  

 

 מצד אחד     (או "העירייה" או "הרשות""המזמינה" )להלן :   

 

 _____________  גב' _____________, ת.ז.  לבין: 

 ע.מ./ח.פ.__________________________  

 כתובת ____________________________  

 טל: _____________, פקס: ___________  

 דוא"ל ____________________________  

 מצד שני    ( " או " היועץ"נותן השירותאו "" נותן השירות")להלן:  

 

פרסמה פניה לקבלת שירותים מקצועיים, במחלקת החינוך, מחלקת הרווחה והתכנית   והעירייה  הואיל 
נותן , ו העירייהשל    הרווחה  ת החינוךולילדים ונוער בסיכון, המופעלת על ידי מחלק  360הלאומית  

 הצעה למתן השירותים;  הציע השירות

, על פי צרכיה, בכפוף לתקציבה המאושר, בהתאם לשיקול נותן השירותמעוניינת למסור ל  והעירייה  והואיל 
 הבלעדי והשתתפות משרדי ממשלה וגופים אחרים, את מתן השירותים; דעתה

בחן, בדק את מצבו ואת האפשרויות העומדות לרשותו, הבין והחליט, כי הוא מעוניין    נותן השירותו  והואיל 
לבינו אין, ולא יהיו, בשום שלב   עירייהעצמאי, וכי בין ה  נותן שירותשירותיו כיועץ במעמד של    ליתן

 מעביד; -ובשום תנאי,יחסי עובד

 וברצון הצדדים להסדיר את זכויותיהם וחובותיהם ההדדיות במסגרת הסכם התקשרות זה;  והואיל 

שירותיים    הואיל ו  , ממנו  לקבל  לעירייה   הציע  השירות  ו/או   _____________ ונותן  ההכשרה  )סוג 
 ההשלכה( בהתאם למפורט בהסכם זה להלן; 

 בהסתמך על הצהרותיו של נותן השירות כי יש לו את ההסמכה , כל הידע, הניסיון,   –והעירייה    והואיל 
 השירותיםמהות התפקיד(  )_______________  והמיומנות המקצועיים הנדרשים למתן    היכולת

בהסכם זה   נכונה לקבל מנותן השירות את השירותים בהתאם לקבוע  -ידיו  -יסופקו באופן אישי על
 להלן; 

 לפיכך הוצהר, הותנה והוסכם בין הצדדים כדלקמן: 

 פרשנות  .1
המבוא להסכם זה ונספחיו מהווים חלקים בלתי נפרדים ממנו ובחזקת תנאיו ולפיכך מחייבים  .1.1

 את הצדדים.
חלוקת הוראות הסכם זה לסעיפים ולסעיפי משנה וכותרות הסעיפים הינם לנוחות והתמצאות   .1.2

 בלבד ולא ישמשו לצורכי פרשנות.
הגדרת היועץ בהסכם זה בלשון זכר כוונתו גם לנקבה ולהיפך, ומתואר כך לשם נוחות הכתיבה  .1.3

 בלבד.
 

 הגדרות:  .2
בהסכם זה ובכל המסמכים המהווים חלק מההסכם יהיו למונחים להלן, ההגדרות בצידן )אלא   .2.1

 אם כוונה אחרת משתמעת מגופו של עניין(:  
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 גזבר העירייה, לרבות כל מי שיבוא בשמו או מטעמו.    "גזבר העירייה" 

 עיריית כפר קאסם   "העירייה" 

 מנהל מחלקת חינוך, מנהלת מחלקת רווחה, בהתאם למחלקה המזימנה.   "המנהל" 

 נותן השירות בעצמו, באופן אישי.  "נותן השירות" 

 

 :נותן השירותהצהרות  .3
מצהיר כי הוא מקבל על עצמו את ביצוע השירותים ומתחייב לספקם בסטנדרטים  נותן השירות .3.1

מעולים, בהתאם להוראות הדין, למיטב הפרקטיקה המקצועית, בעצמו ובאחריותו, בתמורה, 
 , במועדים ובתנאים המפורטים בחוזה.עירייהתוך שיתוף פעולה מלא עם ה

מצהיר ומאשר כי יש לו את ההכשרה, הרישיונות, ההיתרים הנדרשים בדין, הידע,  נותן השירות .3.2
מעולה,  מקצועית  ברמה  השירותים  לביצוע  הדרושים  והניסיון  המומחיות  הכלים,  היכולת, 

 בחריצות, ברציפות, בלוח הזמנים הקבוע בהסכם ובהתאם להוראותיו.
מצהיר כי אין כל איסור, הגבלה או מניעה כלשהי, בין ע"פ דין, בין מכוח הסכם,   נותן השירות .3.3

בין מכח כללי האתיקה או בין מכוח התחייבות אחרת כלשהי שלו, לביצוע התחייבויותיו ע"פ  
הסכם זה, וכי אין בחתימתו על ההסכם ולא יהא בביצוע התחייבויותיו על פיו משום הפרה של 

 ות אחרת שלו.הסכם, כלל או התחייב
מצהיר כי הוא מכיר את הנהלים, התקנות והוראות כל דין הקשורים לשירותים,   נותן השירות .3.4

כי הוא בקיא בכל התנאים הנדרשים בקשר למתן השירותים וכן כי הוא בעל כל הרשיונות, כל 
ההיתרים וכל אישורי הרשויות הנדרשים לצורך כל עניין הקשור או כרוך, במישרין או בעקיפין, 

וא מתחייב לדאוג לכך כי במשך כל תקופת ההסכם עמו, פעילותו תנוהל למתן השירותים, וכי ה
 בהתאם לתנאי הרישיונות ו/או ההיתרים הנדרשים על־ פי כל דין.

מצהיר כי בירר את כל הפרטים הנדרשים לשם מתן השירותים וכי עשה את כל   נותן השירות .3.5
כל האמצעים  כל תקופת ההסכם,  ויעמדו במשך  עומדים  לרשותו  וכי  לכך  הנדרשות  הפעולות 

 המתאימים לביצוע התחייבויותיו לפי ההסכם ככתבם ובמועדם.
דרישתו   נותן השירות .3.6 יסוד  על  נקבעה  בעד השירותים  כי התמורה הכספית המוסכמת  מאשר 

כי מעמדו יהיה מעמד של "קבלן עצמאי" לכל דבר ועניין, ועל יסוד    נותן השירותהמפורשת של  
, בשום זמן מן הזמנים, תשלומים נוספים כלשהם, עירייההסכמתו המפורשת כי לא יגיעו לו מה

הפרשות  למיניהם,  ביטוחים  הבראה,  דמי  שנתית,  חופשה  לרבות  ונלווים,  סוציאליים  תנאים 
לקופת גמל או לקרן פנסיה, פיצויי פיטורים, דמי נסיעות, מענקים, שי, תשורה ו/או תגמול מסוג 

 . עירייהאחר כלשהו הנהוג במערך יחסי העבודה של ה
השירות .3.7 הכוללת    נותן  הסופית,  המלאה,  העלות  היא  המוסכמת  הכספית  התמורה  כי  מאשר 

, וכי, למעט תשלומי מע"מ, לא  עירייהוהבלעדית בכל הקשור בשירותים אותם הוא הגיש ומגיש ל
ל מסים   עירייהיהיו  תשלומי  אגרות,  לרבות  השירותים  קבלת  עבור  כלשהן  נוספות  עלויות 

 למיניהם, קנסות, עיצומים, מס מעסיקים, דמי ביטוח לאומי וכיוצ"ב. 
ידי בית הדין לעבודה, ערכאה - מבלי לגרוע מהאמור לעיל, הרי שאם למרות האמור לעיל ייקבע על .3.8

ובין ע"פ פניית    נותן השירות שיפוטית, ערכאה דתית, או כל גורם מוסמך אחר, בין ע"פ פניית  
כי בתקופה בה הגיש   נותן שירותים היה מעמדו של    עירייהל  נותן השירותגורם אחר כלשהו, 

, כי אז במקרה נותן השירותשל "מעביד" של    עירייהמעמד של "עובד שכיר," ומעמד ה  השירות
מתחייב   השירותכזה  ל  נותן  לבין   עירייהלהחזיר  לקבלן  שולמה  אשר  התמורה  בין  הפער  את 

להיקלט   עירייההתמורה הכספית המוסכמת אשר הייתה משולמת לקבלן אם היה נענה להצעת ה
על ידו כעובד שכיר בתקופה האמורה, וזאת בתור חלק המשקף  כעובד שכיר ומועסק    עירייהב

  נותן השירותעל יסוד ההסכמה דלעיל בין    נותן השירותאת התשלום העודף ששולם בגין שירותי  
בדבר היותו קבלן במעמד של "עצמאי," אשר שכרו ותנאיו הסוציאליים יחושב על פי   עירייהל

מיד   עירייהלהחזיר ל  נותן השירותשכר המינימום במשק, כפי שיחול באותו היום. כן מתחייב  
עם דרישתו הראשונית, את כל הנזקים, ההוצאות והתשלומים אשר הוציא ושילם עקב אותה 

שומר לעצמו את    עירייהתביעה או הליכים בתוספת מע"מ כחוק. מובהר בזאת, כי במקרה כזה ה
 לנכון.  לפי בחירתו וכפי שיראה  נותן השירותמלוא זכות השיבוב כלפי 

אינה מתחייבת להזמין ממנו  עירייהמסכים ומצהיר בזאת במפורש, כי ידוע לו שה נותן השירות .3.9
שירותים בהיקף מינימלי כלשהו והיא רשאית אף שלא להזמין ממנו את השירותים כלל, וכן היא  

מוותר מראש על כל דרישה ו/או   נותן השירותרשאית לפצל את השירותים בין קבלנים נוספים, ו
 טענה בנוגע לכך. 

לפני חתימת    נותן השירותעל ידי    עירייההאמור בהסכם זה נכון ותקף לגבי שירותים שניתנו ל .3.10
על הסכם זה, בעת חתימתו על הסכם זה וכן לגבי כל השירותים שיינתנו מהיום   נותן השירות

-ואילך, לפי כל חוזה שהוא, למעט חוזה הקובע באופן מפורש וברור כי הוא מקים יחסי עובד
 לקבלן.  עירייהמעביד בין ה
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השירות .3.11 החובות    נותן  כל  וכי  הנדרשים,  האישורים  כל  את  ברשותו  מחזיק  הוא  כי  מצהיר 
רשיונות,  מסים,  לרבות  בלבד,  ידו  על  ומשולמים  שולמו  זה  ממעמד  הנובעים  והתשלומים 
ביטוחים, דמי ביטוח לאומי, דמי ביטוח בריאות וכיו"ב. האמור לעיל אינו גורע, כמובן, מחובת  

ככל שדבר נדרש בהתאם לדין   -לנכות מדמי הייעוץ שלו ניכויים במקור למס הכנסה    עירייהה
עם חתימת הסכם   עירייהלהמציא ל  נותן השירותולאישורי מס הכנסה הרלוונטיים שחובה על  

 זה.
פעולה עם ה  נותן השירות .3.12 , ככל שיידרש, באופן מהיר, נאמן ומקצועי, עירייהמצהיר כי ישתף 

לצורך קיום הוראות הסכם זה, כולל ישיבות עבודה, מתן עדות בהליכים משפטיים, ככל ויהיה 
 בכך צורך.

השירות .3.13 של   נותן  העסקה  למניעת  החוק  הוראות  לרבות  הדין,  הוראות  את  יקיים  כי  מצהיר 
הן לגבי עובדים קבועים, הן  2001,  -עברייני מין במוסד המכוון למתן שירות לקטינים, התשס"א

; לצורך קיום הוראות החוק האמור  נותן השירותלגבי עובדים זמניים והן לגבי כל מי מטעם  
, כתנאי למתן השירותים, אישור בדבר היעדר עבירות מין, עירייהלהעביר ל   נותן השירותמתחייב  

לקבל ממשטרת    עירייהשלו ושל כל מי מטעמו, וייפוי כוח בלתי חוזר, המייפה את כוחה של ה 
 ישראל אישורים ומידע בהתאם להוראות הדין.

 
 השירותים  .4

ו  עירייהה .4.1 לקבלן,  בזאת  השירותמוסרת  לתת    נותן  עצמו  על  בזאת  מקבל 
לשירותים    ______________________________שירותי המחלקה  ו/או  חינוך  למחלקת 

הלאומית   לתכנית  או  ה  360חברתיים,  עבור  בסיכון,  ונוער  להסכם עירייה לילדים  בהתאם   ,
התקשרות זה, באורח מקצועי נכון, לשביעות רצונו המלאה של המנהל, בהתאם להוראות כל 
חוק, תקנה, כלל, הנחיה, הוראה מטעם הרשויות המוסמכות, בהתאם לכללי האתיקה ובהתאם 

אל   שיועברו  המקצועית,  הפרקטיקה  השירותלמיטב  פה,    נותן  בעל  ו/או  בכתב  לעת,  מעת 
 באמצעות המנהל )לעיל ולהלן: "השירותים"(. 

השירותים יבוצעו לאחר קבלת הזמנה עבודה ו/או הודעה על תנאי העסקה ו/או הודעה על היקף  .4.2
ובהיקף הנקוב בה.   עירייההשירותים שמתבקשים מאותו נותן שירות חתומה ומאושרת כדין מה

אינה מחוייבת להזמנת השירותים בהיקף מסוים. בהתאם לתמורה   עירייהמובהר בזאת, כי ה
ה תוכל  הצדדים  בין  לשיקול   עירייההמועברת  בהתאם  לה,  הנדרשים  השירותים  את  להזמין 

 דעתה הבלעדי והמלא, בהתאם לצרכיה, ומבלי שתהא מחוייבת לנמק החלטתה.
השירותים יכללו, בין היתר, ייעוץ, פיקוח, אבחון, תצפית, טיפול, שיקום, אימון, ישיבת עבודה,  .4.3

עבודה, מפגשים רב ניתוח התנהגות, השתתפות - פגישת  דעת, המלצות,  חוות  כתיבת  צוותיים, 
 בוועדות מקצועיות, וכל פעולה נוספת /או אחרת עליה יורה המנהל. 

, העירייה רשאית לבקש תוספת שעות מעבר לשעות שהוקצו 4.2למרות האמור בסעיף   .4.4 . לעיל 
הציבור  מוסדות  הספר,  בתי  השירותים",  "היקף  על  הודעה  ו/או  העבודה  הזמנת  במסגרת 

, בהיקף שייקבע על פי הזמנת העבודה שתונפק בהתאם לצורך בתחום עיסוק עירייה שבתחום ה
 היועץ. 

, ובכלל זה מחשבים, תוכנות מחשב, עירייהלעשות כל שימוש באמצעי ה  נותן השירותנאסר על   .4.5
כלים, חומרים, מכשירי טלפון, ספרים, מאגרי מידע, תיקים, ציוד משרדי, כלים, רכבים וכן כל 

התירה זאת, במפורש   עירייה, אלא אם העירייהאמצעי אחר שבבעלות ו/או אשר משמש את ה
 ובכתב.

, מבלי לקבל, מראש עירייהלהתחייב בשם ה  נותן השירותמובהר, למען הסר ספק, כי נאסר על   .4.6
 להתחייבות זאת.  עירייהובכתב, אישור מה

 

 תקופת מתן השירות: .5
 עירייה חודשים, שראשיתם ביום חתימת מורשי החתימה של ה  12תקופת חוזה זה הינה למשך   .5.1

 על הסכם התקשרות זה )להלן: "תקופת ההתקשרות"(.
חודשים נוספים או חלק ממנה   -12רשאית )אך לא חייבת( לאריך את תקופת החוזה ב  עירייהה .5.2

על   תעלה  לא  החוזה  תקופת  שסך  ובלבד  התנאים,  באותם  האופציה"(  "תקופת    60)להלן: 
 חודשים. 

מסכים ומצהיר, כי ידוע לו שתקופת מתן השירותים הינה מוגבלת לתקופה הנקובה   נותן השירות .5.3
מוותר,   נותן השירותקבוע ומוסכם מראש. אי לכך,    עירייהלעיל וכי מועד סיום מתן השירותים ל

ו/או הודעה על סיום   עירייהבאופן מלא, בלתי מסוייג ובלתי חוזר, על כל צורך בהודעה על ידי ה
 פה. -עבודה, בין בכתב ובין אם בעל

והשירות המוזמן אצל   .5.4 לעיל, הואיל  לצורך מילוי   נותן השירותעל אף האמור  אינו אישי אלא 
ה עבור  זמני  מסוים  מתחייב  עירייהתפקיד  השירות,  מתן   נותן  את  להפסיק  ויבקש  במידה  כי 

שירותיו ו/או במידה ויבצר ממנו לספק את השירותים המוזמנים יעשה כמיטב יכולתו להעמיד 
ה שהתחייב    עירייהלרשות  השירותים  את  לספק  יוכל  אשר  אחר  השירותקבלן  לספקם,   נותן 

 באותו הטיב, האיכות, באותם לוחות הזמנים ובאותה התמורה.
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בהודעה מראש   נותן השירותבלבד שומרת לעצמה את הזכות להפסיק את עבודתו של    עירייהה .5.5
צורך   15של   ללא  שהיא  סיבה  מכל  והבלעדי,  המלא  דעתה  שיקול  לפי  וזאת  קלנדריים,  ימים 

 בנימוקים כלשהם. 
ה .5.6 תשלם  לעיל,  כאמור  השירותים  ביצוע  המשך  הופסק  או  ההסכם  את    עירייהבוטל  לקבלן 

ע"י  ליום ביטול ההסכם כפי שייקבע בלעדית  עד  בגין ביצוע השירותים שהושלמו  התשלומים 
 עירייהזכאי לכל תשלום נוסף מאת ה  נותן השירותהמנהל. פרט לתשלום על פי סעיף זה, לא יהא  

בקשר להסכם זה ולקבלן לא תהיינה כל טענות, דרישות, תביעות או מענות מכל סוג שהוא כלפי 
 בשל שימוש בזכותה הנ"ל ובלבד ששילמה את המגיע לו כאמור. עירייהה
 

 התחייבות למתן שירותים באופן אישי וברמה גבוהה  .6
יספק את השירותים מכוח הסכם זה באופן אישי, ולא יעביר ו/או ימחה ו/או יסב    נותן השירות .6.1

ו/או יתן במתנה ו/או ימנה שליח ו/או יוריש ו/או ימשכן לאחר את זכויותיו ו/או חובותיו לפי 
הסכם זה, כולן או מקצתן, וכן מתחייב שלא לשתף איש ו/או גוף אחר בהסכם זה, אלא אם קיבל 

 , בכתב ומראש. עירייההעל כך את הסכמת 
או שנובע ממנו, בין אם הזכויות האלה יהיו   עירייהזכויות הקניין על כל דבר שהוכן במסגרת ה .6.2

, עם השלמת מלוא התשלומים עירייהניתנות לרישום עפ"י דין ואם לאו, יהיו רכושו הבלעדי של ה
השירותלקבלן.   ו/או   נותן  יוצרים  לזכויות  ו/או  לתמורה  לגביהן  זכאי  יהיה  לא  כי  מצהיר 

 לתמלוגים כלשהם בגינם ו/או בגין השימוש בהם, פרט לתמורה האמורה בהסכם זה.
באופן מסודר את    עירייהלהעביר ל  נותן השירותבכל מקרה של סיום מתן השירותים, מתחייב   .6.3

ל  להחזיר  עבודתו,  ומסודרים   עירייהכל תוצרי  הן ממויינים  כל המסמכים שקיבל, כאשר  את 
לצורך העניין,   עירייה , וכן לבצע חפיפה ולשתף פעולה עם כל מי שימונה ע"י העירייהלשימוש ה

 .נותן השירותלרבות גורם שיחליף את 
 

 ניגוד עניינים  .7
, ובלבד עירייהאינו מנוע מלעסוק במקצועו בשעות ובימים שמעבר להתחייבותו ל   נותן השירות .7.1

לא ייפגע בשום צורה או תנאי, ולא יעשה דבר שיש   נותן השירותע"י    עירייהשמתן השירותים ל
, כמפורט בחוזר עירייהבו משום ניגוד אינטרסים או חשש לניגוד אינטרסים עם מתן השירותים ל

 .  2/2011מנכ"ל משרד הפנים 
, בכתב, לכל התקשרות ו/או שירות, ולעדכן אותו עירייהמתחייב לבקש את אישור ה  נותן השירות .7.2

על ניגוד עניינים (לרבות חשש לניגוד עניינים) שלו או של מי מטעמו, ושיקול הדעת הבלעדי והמלא  
 . עירייהבשאלת קיומו של ניגוד עניינים יהיה מסור ל

מיד על כל עניין או נושא אשר הוא או בני משפחתו מדרגה ראשונה   עירייהיודיע ל  נותן השירות .7.3
ה לבין  בינו  אינטרסים  ניגוד  להווצר  עלול  אליו  בקשר  ואשר  בו  לבין   עירייהקשורים  בינו  או 

 עוסק.  עירייהאו לכל תחום שבו ה עירייהלקוחות ה
ידי   נותן השירות .7.4 על  ניתן החוזה לביטול  לעיל,  עניינים כאמור  בניגוד  כי ככל שיימצא  מצהיר 

חייבת לשלם כל תשלום לקבלן.   עירייהעל פי החלטתה הבלעדית, ומשבוטל לא צהא ה  עירייהה
 . עירייהסעד זה אינו מונע ואינו מבטל סעדים אחרים העומדים לזכות ה

יחתום על הצהרה בדבר היעדר ניגוד עניינים, המהווה חלק בלתי נפרד מהסכם זה,   נותן השירות .7.5
 ומסומנת כנספח "א."

 שמירה על סודיות .8
מתחייב לשמור בסודיות גמורה ולא להעביר, להודיע, למסור או להביא לידיעת כל   נותן השירות .8.1

(, מידע  כל  שהיא,  דרך  בכל  ו/או  בעקיפין  במישרין,  ,)Informationגורם,  ידע   )Know-How )
תמונה,  נתון,  תוכנית,  סיכום,  פרוטוקול,  תרשומת,  אבחון,  תכתובת,  תעודה,  אישור,  מסמך, 
וידאו, אישור, היתר, חוזה, הסכם, חוות דעת, רשימות, כתובת למשלוח דואר, כתובת דוא"ל, 
קוד, סיסמא, יישומי מחשב ויישומי טלפונים ניידים, נהלים, הנחיות בכתב, רשימות התושבים 

 נותן השירות אשר יגיע לידי    עירייהאליו ו/או המטופלים אצלו, וכן כל מידע אודות ההמופנים  
"מידע סודי,)" בין בכתב ובין בע"פ, בכל מדיה   –ר למתן השירותים (להלן  או למי מטעמו בקש

שתהיה, בין אם נתקבל במהלך מתן השירותים או לאחר מכן, לידי עובדיו ו/או מי מטעמו ו/או 
, עירייהלכל גורם אחר, עקב או בקשר להסכם זה, בתוקף או בקשר עם ביצועו ו/או בקשר עם ה 

 מראש ובכתב.  עירייהללא אישור ה -וזאת במהלך ביצוע ההסכם, לפניו ו/או לאחר מכן 
מתחייב לשמור בתנאים בטוחים, בצורה ממודרת, מאובטחת, מסווגת, מוצפנת,   נותן השירות .8.2

ומגובה, כל מידע סודי ו/או מסמך רשמי שנמסר לו או שיגיעו אליו או שייוצרו על ידו, במהלך 
. אין עירייה מתן השירותים, עקב ביצוע הסכם זה, בתוקף או בקשר עם ביצועו, או בקשר עם ה

להורות על קביעת נהלי עבודה והסדרים נוספים, על    עירייהבאמור לעיל כדי לגרוע מזכותה של ה
 בנדון.  עירייהמתחייב למלא אחר דרישות ה  נותן השירותפי שיקול דעתה, ו

לא ישמיד ולא יבער את המידע הסודי שנמצא ברשותו, כולו או חלקו, לאחר סיום  נותן השירות .8.3
 מתן השירותים וללא מגבלת זמן, אלא אם קיבל מראש ובכתב, אישור מפורש מהמנהל.
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יחתום על הצהרה בדבר שמירה על סודיות בהסכם, המהווה חלק בלתי נפרד ממנו,   נותן השירות .8.4
, עירייהומסומנת כנספח "ב," וכן יחתים כל אחד מעובדיו על ההצהרה, וימסור את ההצהרה ל

 על ההסכם. עירייהטרם חתימת ה
 

 התמורה  .9
עבור ביצוע מלא, כולל, מדויק ומושלם של השירותים ע"פ הסכם זה, לשביעות רצונו של המנהל,  .9.1

 , 1לקבלן   עירייהתשלם ה

 

 _________(, ________₪ )ובמילים:    ____סך של      ____ _____ __________   :שירותעבור  

 

 כולל מע"מ כדין, עבור כל שעה. 

 דקות. 60שעת עבודה בפועל בת  –בסעיף זה "שעה" 

  , תנאי תשלום .9.2
מתבצע במסגרת התוכנית הלאומית לילדים שהצדדים מצהירים כי מימון השירותים   .9.2.1

 . י של משרדי ממשלה שונים(, ומקורותיו מתקציב360°ונוער בסיכון )
העירייה תעביר לנותן השירות את התשלומים המגיעים לו בהתאם להסכם זה, בכפוף   .9.2.2

ידו, ובכפוף לאישור המנהל    גשתלה ובכפוף    חשבון המפרט את השירותים שניתנו על 
ככל שהועברו בפועל הכספים מהמדינה    להוראות חוק מוסר תשלומים לגופים ציבוריים,

 . לעירייה
מהמשרדים  מוסכם כי ייתכנו עיכובים במועדי התשלום, במקרים בהם העברת התקציב   .9.2.3

נותן  לעירייה מתעכבת מסיבות שאינן בשליטת העירייה  המממנים זה מצהיר  לעניין   ,
עיכוב  או  אי־תשלום  בגין  העירייה  כלפי  דרישה  או  טענה  כל  לו  תהא  לא  כי  השירות 

 תשלום שמקורם בהעדר העברת הכספים מהגורם המממן.
 במקרה כאמור,תפעל להשגת התקציב מהמשרד הממשלתי הרלוונטי בהקדם האפשרי.  .9.2.4
נותן השירות מצהיר כי ידוע לו על מאפייני מימון השירותים במסגרת תוכנית זו, וכי לא   .9.2.5

יעמיד לעירייה דרישות או טענות בגין עיכוב תשלום סביר שנבע מהעדר מימון בפועל  
המימון   להסדרת  סבירים  ובמאמצים  בנאמנות  תפעל  שהעירייה  ובלבד  מהמדינה, 

 והתשלום. 
ויאשרם בחתימתו, בחלקם   נותן השירותהמנהל יבדוק את החשבונית והחשבון המוגשים על ידי   .9.3

או במלואם, לאחר בדיקת נכונותם, בהתאם לשיקול דעתו המלא והבלעדי. במקרה בו הפרטים 
ו/או מדוייקים, במלואם או בחלקם,  ו/או מלאים  המופיעים בחשבון ובחשבונית אינם נכונים 

נדרשות, רשאי המנהל שלא לאשרם ולהורות לקבלן לבצע השלמות ו/או תיקונים ו/או החלפות ה
 מתחייב לעשות כן באופן ובמועד אשר יידרש ע"י המנהל.  נותן השירותו

בלבד  רשאית  להגדיל  או  להקטין  את  היקף  השירותים,  בכל  עת לאחר חתימת     עירייהה .9.4
 חוזה זה והכל בהתאם לצרכיה. 

ע"י   .9.5 שהוגש  כפי  החשבון  את  המנהל  יאשר  לא  השירותאם  שנוי נותן  שאינו  החלק  ישולם   ,
במחלוקת במועד הנ"ל וכל חלק מהחשבון שלא יאושר ייערך לגביו ברור בין הצדדים. החלטת  

 המנהל הנה סופית, מכרעת, ובלתי ניתנת לערעור. 
ל   נותן השירות .9.6 תעודת "עוסק פטור" או "עוסק מורשה" וכן אישורים מרשויות   עירייהימציא 

 עירייההמס בדבר ניכויים או פטור מניכויים של מס במקור, וכן אישור על ניהול ספרים כחוק, וה 
תפעל ע"פ אישורים אלה לגבי ניכויים מהתמורה הכספית המוסכמת או פטור מהם. לא הומצאו 

 מהתמורה הכספית המוסכמת את מלוא המסים כחוק.  עירייהאישורים כאמור, תנכה ה
לא יהיה זכאי לכל תשלום נוסף לתמורה הכספית המוסכמת, תהיה סיבתו אשר   נותן השירות .9.7

תהיה, בין במהלך מתן השירותים ובין בסיום, או עקב סיום מתן השירותים, מכל סיבה שהיא, 
 .  עירייהמה

התמורה הינה סופית, קבועה ומוחלטת, וכוללת את כל ההוצאות, בין מיוחדות ובין כלליות, מכל  .9.8
מין וסוג שהוא, הכרוכות במתן השירות באופן מקצועי, שלם, מלא, נאמן, מסור ורציף, לשביעות  
רצון המנהל, וכוללות את כל המסים, ההיטלים, האגרות, שכר עבודה, תשלומים סוציאליים, 

כלים, חומרים, הוצאות רכב, הוצאות נסיעה, הוצאות חניה, ביטול זמן, אש"ל, חוות דעת, ציוד,  
רישיונות, תעודות, ביטוחים, הצהרות וחתימות, הוצאות פרסום, רווח קבלני, ו/או כל תשלום 

נותן אחר נוסף אשר יוטל ו/או יידרש על מנת לבצע ולהשלים את השירותים, יחולו במלואם על  
 ולמו על ידו בלבד. ויש השירות

 לא יהיה זכאי לכל תוספת בגין הפרשי הצמדה למדד, מכל מין וסוג שהוא. נותן השירות .9.9

 
 לבחור את השירות הרוונטי ולמחוק את השאר  1
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 אחריות .10
ו/או   נותן השירות .10.1 ובגין כל תאונה  לכל  ומוחלטת,  יהיה אחראי באופן אישי, באחריות מלאה 

מחלה ו/או נכות ו/או חבלה ו/או נזק ו/או אובדן ו/או פגיעה, שייגרמו כתוצאה ממעשה או מחדל 
נזק גוף, נזק    -כלשהו תוך כדי מתן השירות ובקשר אליו, במישרין או בעקיפין, לכל נזק שהוא  

רכוש, נזק  ה  ממון,  שייגרם  אחר  נזק  ה  עירייהולכל  של  מטעמו  למי  למי   עירייהו/או  ו/או 
ו/או לקבלני   נותן השירות מספק לו שירותים ו/או לכל צד שלישי ו/או לכל עובד של    עירייהשה

 משנה הקשורים לקבלן. 
על כל נזק כאמור שיגרם, באם וככל שיגרם, בעקבות    עירייהיהיה חייב לשפות את ה  נותן השירות .10.2

, מיד עם דרישתו הראשונה לעשות כן, עירייהפגיעה ו/או נזק כאמור, והוא מתחייב לשפות את ה
בקשר לפגיעה, אובדן או נזק כאמור וכן בכל   עירייהבמלוא העלויות שהוציא או עלולה להוציא ה

נשא בהן או עלול לשאת בהן בקשר לתביעה בגין פגיעה, אובדן או   עירייהההוצאות הסבירות שה
נזק כאמור (ובכלל זה הוצאות משפטיות, הוצאות ביטוחיות, השתתפות עצמית וכיוצ"ב,) והכל 

 על פי הסכם זה ו/או על פי כל דין לכל תרופה או סעד אחרים. עירייהמבלי לגרוע מזכויות ה
בגין כל פגיעה ו/או נזק    עירייהיהיה אחראי וישפה את ה  נותן השירותמבלי לגרוע מהאמור לעיל,   .10.3

 ו/או מחדל ו/או הזנחה במילוי חובתו המקצועית.  נותן השירותשיגרמו לה עקב שגיאה של 
ה .10.4 כנגד  ממנו  הנובעת  ו/או  זה  להסכם  הקשורה  כלשהי,  תביעה  השירותו  עירייההוגשה  , נותן 

לא יהיה רשאי להסדיר ו/או להתפשר ו/או לחלק ו/או   נותן השירותשניהם ביחד או לחוד, הרי ש
 . עירייהלשלם תביעה כזאת ללא אישור מראש ובכתב של ה

יהיה האחראי היחידי והבלעדי לכל תביעת נזיקין מטעם עובדיו ו/או כל הבאים   נותן השירות .10.5
 . עירייהמכוחו, אף אם תהיה להם עילת תביעה נגד ה

, עובדיה, שלוחיה, יועציה ואת  עירייהמשחרר באופן מלא, לחלוטין ומראש, את ה  נותן השירות .10.6
כל מי שבא מטעמה, מכל אחריות וחבות לכל ובגין כל תאונה ו/או מחלה ו/או נכות ו/או חבלה 
ו/או נזק ו/או אובדן ו/או קלקול לגוף או לרכוש כנ"ל, שאירעו כתוצאה מהאמור בסעיף זה, לכל 

, מנהליה, עובדיה, יועציה ו/או עירייהאדם ו/או גוף אחר, לגוף ו/או לרכוש, בכל עילה שהיא, וה 
ו/או  לקבלן  שייגרם  סוג  נזק מכל  ו/או  הוצאה, אובדן  תשלום,  בכל  ישאו  לא  הבאים מכוחה, 

 לעובדיו ו/או לכל מי שבא מכוחו. 
נותן תהא רשאית לעכב תשלומים לקבלן בגובה הסכומים אשר יהיו נושא לתביעה כנגד    עירייהה .10.7

בגין נזק ו/או אובדן כאמור בפרק זה, עד אשר תיושבנה תביעות אלה באופן סופי ומוחלט    השירות
 . עירייהלשביעות רצון ה

לגבי נזקים   נותן השירותסיומו של הסכם זה, מכל סיבה שהיא, לא יהיה בו כדי לגרוע מאחריות   .10.8
 שעילת התביעה בגינם נובעת מהסכם זה או קשורה אליהם.

 
 ביטוח  .11

על פי הסכם התקשרות זה ו/או על פי כל דין,   נותן השירות מבלי לגרוע מהתחייבות ואחריות   .11.1
מתחייב כי יערוך ויקיים במשך כל תקופת ההתקשרות את הביטוחים המתחייבים   נותן השירות

מאופי ההתקשרות והיקפה, לרבות (אך מבלי למעט) ביטוח אחריות מקצועית אשר יורחב לשפות 
 . נותן השירותבגין אחריות למעשים/מחדלים של  עירייהאת ה

כי אין בעריכת הביטוחים או בהעדרם כדי לגרוע מאחריות   .11.2 פי   נותן השירותמובהר בזאת  על 
 הסכם זה או על פי כל דין.

 
 העדר בלעדיות  .12

אינה מתחייבת לבצע את השירותים נשוא הסכם זה באופן בלעדי באמצעות    עירייהבתקופת ההסכם זה, ה
, והיא שומרת על זכותה לבצע את השירותים נשוא ההסכם ו/או שירותים מסוג דומה באמצעות  נותן השירות

 מצהיר כי הוא מוותר על כל טענה ו/או תביעה בקשר לעניין זה.  נותן השירותקבלנים נוספים או אחרים. 

 פרסום ויחסי ציבור  .13
, מראש ובכתב, לכל ראיון, כתבה, התייחסות, תגובה ו/או עירייהיקבל את אישור ה  נותן השירות .13.1

דיגיטלית,  אלקטרונית,  כתובה,  מדיה  לרבות  שהוא,  סוג  מכל  תקשורת  בגורמי  פרסום 
טלוויזיונית, רדיופונית ו/או אחרת, ולרבות הודעות או פרסומים מטעמו, בכל עניין הנוגע ו/או 

 ו/או מי מטעמה. עירייההקשור בפעילות ה
השירות .13.2 בתעודות,   נותן  בהמלצות,  באישורים,  במסמכים,  שימוש  כל  לעשות  רשאי  יהיה  לא 

במצגות, פיזיים או דיגיטליים, לרבות באתרי אינטרנט, במדריכי דירוג וכיוצ"ב, הנושאים את  
, לצרכיו הפנימיים או לצרכי עבודות אחרות, אלא אם קיבל אישור עירייה הסמליל (לוגו) של ה

 . עירייהבכתב ומראש מה
ימנע מכל מעשה ומחדל העלול   נותן השירותבמהלך תקופת החוזה וכן במשך כל זמן אחריה,   .13.3

ו/או בבעלי התפקידים בה ו/או בנבחרי הציבור שלה ו/או במוניטין שלה, או להזיק   עירייהלפגוע ב
כל מידע כוזב, ולא יגרום לפרסומו של כל מידע  נותן השירותלה בכל דרך אחרת, וכן לא יפרסם 

 , נכסיה, נבחריה, בעלי התפקידים בה ו/או השירותים הניתנים על ידה. עירייהכוזב לגבי ה
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 כללי:  .14
בלעדי  .14.1 באופן  הצדדים  שבין  והחובות  הזכויות  היחסים  מערכת  את  ומבטא  מגבש  זה  הסכם 

ומוחלט. בחתימה על הסכם זה, מסכימים ומצהירים הצדדים, באופן בלתי חוזר ובלתי מסוייג, 
כי הסכם זה, על כל נספחיו, צרופותיו והבהרותיו, ממצה את כלל ההסכמות בין הצדדים, ואין 

, הצעה, הצהרה, מצג, נוהג, התחייבות, סיכום או הבטחה, שניתנו, בכתב או כל תוקף לכל מו"מ
 בע"פ, קודם לחתימתו בנושאים הקשורים באמור בהסכם זה.

עם חתימת הסכם זה, בטלים ומבוטלים כל חוזה ו/או הסכם ו/או נוהג, אשר נעשו בעבר, ככל  .14.2
, והצדדים מוותרים ויתור מלא, גמור, בלתי עירייהובין ה  נותן השירותשנעשו או התקיימו, בין  

מסוייג ובלתי חוזר, על כל תביעה ו/או טענה ו/או דרישה מכל מין וסוג, כספית או אחרת, כלפי 
 הצד השני. 

 כל שינוי בהסכם זה לא יהא בר תוקף, אלא אם נעשה בכתב בלבד ונחתם על ידי שני הצדדים.  .14.3
לקבלן ו/או למי   עירייהכל זכות ו/או מתנה ו/או תגמול ו/או מענק ו/או כל דבר אחר שתתן ה .14.4

בעתיד   עירייהמטעמו, אם תתן, יהיו מבע של רצון טוב בלבד, ולא יהיה בהם כדי לחייב את ה
 והוא לא מהווה חלק מתנאי חוזה זה.

הסכמה מטעם צד מהצדדים לסטייה מתנאי הסכם זה במקרה מסוים לא תהווה תקדים ולא   .14.5
פי הסכם זה  על  לו  גזירה שווה לכל מקרה אחר. לא השתמש צד בזכות הניתנת  ילמדו ממנה 
במקרה מסוים אין לראות בכך ויתור על אותה זכות באותו מקרה ו/או במקרה אחר דומה או 

ך ויתור כלשהו על זכות כלשהי של אותו צד. ויתור שנעשה בעניין שאינו דומה ואין להפסיק מכ 
 אחד לא יהיה בו כדי ללמד גזירה שווה לעניין אחר.

הודעות לצורך הסכם זה יהיו בכתב ותימסרנה ביד ו/או תשלחנה בדואר רשום ו/או תשלחנה  .14.6
בדואר אלקטרוני, לפי בחירת הצדדים, על פי מעני הצדדים הנקובים בכותרת הסכם זה או לכל 
כתובת אחרת עליה יודיע צד למשנהו בכתב כאמור, ויראו כל הודעה שנמסרה או נשלחה כאמור  

 ל ידי נמענה כדלקמן:כאילו נתקבלה ע
כעבור ארבעה ימי עסקים    -בעת מסירתה; (ב) אם נשלחה בדואר רשום    -אם נמסרה ביד   (א)

כעבור יום עסקים    – מהמועד שנמסרה למשלוח כאמור; (ג) אם נשלחה בדואר אלקטרוני  
אחד מהמועד שנשלח. מוסכם בזאת כי אך ורק לבתי המשפט במחוז מרכז תהא סמכות  

 מחלוקת בין הצדדים בקשר לביצועו של הסכם זה.השיפוט הייחודית לדון בכל סכסוך ו/או  

 ולראיה באו הצדדים על החתום במקום ובמועד הנקובים לעיל: 

 

 

 

 

 _____________  ראש הרשות      _____ ________       הגזבר ___________נותן השירות _____

 

 

 

 _______________ החשב המלווה
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 נספח 3:  

 2נספח להסכם )הארכה( 
 

 _________________ שנערך ונחתם ביום  
 

  עיריית כפר קאסם    בין:

  ( )להלן: העירייה      
 מצד אחד 

 _____________   לבין: 

 _____________ ת.ז./ע.מ./ח.פ.  

 )להלן: נותן השירות(        

 מצד שני     

וברצון הצדדים להאריך את תקופת ההתקשרות הקבועה בהסכם   הואיל
 מיום                    

תנאי    ________ את  בנספח  ולעגן  המקורי(  ההסכם  )להלן: 
 ההתקשרות לעוד שנה.  

  

 לפיכך הוסכם והותנה בין הצדדים כדלקמן: 

ההתקשרות   .1 תקופת  הארכת  על  מסכים  והעובד  בזאת  מודיעה  העירייה 
מיום   לשנה )החל  ליום    _________ נוספת  )להלן:  ___________עד   )

ההתקשרות(.יתר תנאי ההסכם המקורי שהעתקו מצ"ב כנספח א'   תקופת
 שינוי. ימשיכו לחול  ללא כל

שעות שבועיות , יתר הסעיפים יישארו ללא שינוי  _____  בצע  י  נותן השירות .2
ואין לבצע כל שינוי בתנאי ההתקשרות ו/או בתנאי ההסכם המקורי ללא 

 אישור בכתב של ראש העיר , גזבר העירייה והחשב המלווה.

 ההסכם יכנס לתוקף רק לאחר חתימת כל מורשי החתימה )ראש העיר, גזבר   .3
 וחשב מלווה(.  

ההארכה הינה בכפוף לתקצוב ההשתתפות העצמית של העירייה. כמוגם,  .4
אישור ההקצאה השנתית של התוכנית הלאומית ע"י משרד החינוך , משרד  

 הרווחה ומשרד הבריאות. 

 ולראיה באו הצדדים על החתום:                 

  __________   _____________                     ____________ 

 החשב המלווה       גזבר העירייה      ראש העיר 

 _________ 

 נותן השירות 

 
 העירייה שומרת לעצמה לעדכן את הסכם ההארכה מידי שנה בהתאם לשיקול דעתה הבלעדי  2
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 תנאי סף מינימאליים,   :4נספח 

 קלינאית תקשורת : 

 איתור וטיפול רב תחומי בילדים ,הדרכת צוותים והורים    מהות התפקיד :

 השכלה : 

 תואר ראשון בהפרעות תקשורת ממוסד מוכר  .1
 רישיון  ממשרד הבריאות   .2

 ניסיון : 

 ניסיון של שנה לפחות בתחום   .1
 עבודה עם גיל רך )יתרון(  .2

 היקף ההתקשרות: שעתי )חוזה מותנה במימון( 

 

 ריפוי בעיסוק : 

 איתור וטיפול רב תחומי בילדים ,הדרכת צוותים והורים    מהות התפקיד :

 דרישות תפקיד: 

 השכלה : 

 תואר ראשון בריפוי בעיסוק ממוסד אקדמי מוכר  .1
 רשיון ממשרד הבריאות   .2

 ניסיון : 

 ניסיון של לפחות שנה בתחום .1
 ניסיון בעבודה עם גיל רך )יתרון( .2

 

 מטפלים   –פסיכולוגים 

 מתן טיפול רגשי לילדים ובני נוער, הדרכת הורים ,הדרכת צוותיםמהות התפקיד :  

 דרישות תפקיד : 

 השכלה : 

 תואר שני בפסיכולוגיה ממוסד אקדמי מוכר  .1
 רישיון ממשרד הבריאות   .2

 ניסיון :  

 ניסיון של שנתיים בעבודה בתחום   .1
 עבודה טיפולית  מול ילדים  ובני נוער )יתרון(  .2

 

 מדריכים   –פסיכולוגים 

 מהות התפקיד :  מתן הדרכה למטפלים הרגשיים 

 דרישות תפקיד : 

 השכלה : 

 תואר שני בפסיכולוגיה ממוסד אקדמי מוכר  .1
 רישיון ממשרד הבריאות   .2
 רישיון הסמכה להדרכה  .3

 ניסיון :  
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 ניסיון של שנתיים בעבודה בתחום   .1
 עבודה טיפולית  מול ילדים  ובני נוער )יתרון(  .2

 

 מטפל באומנות : 

 מתן טיפול רגשי לילדים ובני נוער ,הדרכת הורים וצוותים   מהות התפקיד :

 דרישות תפקיד : 

 השכלה : 

ת מטפלת באומנות ממוסד מוכר בארץ או  בעלת תואר ראשון , תואר שני בטיפול באומנות או תעוד .1
 סטאג'ר/ת שנה שנייה שהיא מקבלת הדרכה מלווה. 

 יכולת  ניידות ועבודה בשעות אחרי הצהריים.  .2
 ילד( -עדיפות למטפלים בעלי ידע בתחום הדיאדי )טיפול הורה .3

 ניסיון : 

 יתרון   –שנה ניסיון בטיפול רגשי  עם ילדים בגילאים השונים והדרכת הוריהם  .1
 ניסיון בעבודה טיפולית עם ילדים ובני נוער )יתרון(  .2

 

 יועצים חינוכיים : 

 תכלול מענים לילדים בסיכון בבית הספר והדרכת צוותים  מהות התפקיד :

 דרישות תפקיד : 

 השכלה : 

 תואר שני בייעוץ חינוכי במוסד אקדמי מוכר   .1

 ניסיון :  

 ניסיון של שנתיים לפחות בעבודה בהוראה   .1
 ניסיון של שנה כיועץ בית ספרי יתרון   .2

 

 יועצים ארגוניים: 

 ליווי הדרכה צוותים חינוכיים ומקצועיים בעבודה עם ילדים ונוער בסיכון  מהות התפקיד :

 השכלה : 

 תואר שני בייעוץ ארגוני  .1
 תעודת הנחיית קבוצות   .2

 ניסיון : 

 שני בייעוץ ארגוני למסגרות חינוך פורמאלי ולא פורמאלי  5ניסיון של לפחות  .1
 שנים בהנחיית קבוצות   3ניסיון של  .2

 

 מורות העשרה : 

 סיוע לימודי לתלמידים מתקשים מבחינה לימודית   מהות התפקיד: 

 השכלה : 

 תואר ראשון במקצועות לימוד /חינוך  .1
 תעודת הוראה   .2
 הכשרה בתחום עבודה עם בני נוער בסיכון )יתרון(  .3

 ניסיון : 

 ניסיון בהוראת אחד ממקצועות הליבה של שנתיים לפחות   .1
 ניסיון של שנה לפחות במתן מענה לימודי קבוצתי ופרטני  .2
   ניסיון עבודה של שנה לפחות עם ילדים ובני נוער בסיכון  .3
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 : מנתחת התנהגות

להבדיל מכל מיני גישות טיפוליות, בגישה מושם דגש על הבנה של הגורמים  זו המקצוע בתחום טיפולי ,  מהות התפקיד:  
להתנהגות. לאחר מכן, ביצוע הלכה למעשה של דרכי טיפול יעילות. שיטות אלה מביאות לשיפור ניכר, כמעט לאלתר,  

 אשר מבוסס על שינוי הסביבה ואין על שינוי האישיות של בני האדם.

 השכלה:  

 תעודה / תואר ראשון בניתוח התנהגות  ממוסד לימודי מוכר  .1

 ניסיון:  

 שנה ניסיון בתחום   .1
 ל הרך ייתרון לניסיון בג .2

 

 : עו"ס

 למשפחות בכללאו /לילדים ואו /מהות התפקיד: טיפול להורים ו

 דרישות תפקיד: 

 השכלה

 תואר ראשון בעבודה סוציאלית  .1
 רישום בפנקס עו"ס  .2
 לימודי תעודה או קורסים בתחום הטיפול  .3

 ניסיון 

 נסיון בטיפול רגשי לפחות שנה  .1

 

 בתחום עו"ס: בסיסית הדרכה 

 בתחומים שונים לאנשי מקצועי ו/או לעובדים סוציאליים  מהות התפקיד: מתן הדרכה 

 דרישות תפקיד: 

 השכלה

 ם תואר ראשון בעבודה סוציאלי .1

 בעבודה סוציאלים  תואר שני  .2

 הנ"ל.  ל הכשרות מתאימות להעברת מידע מקצועי לאנשי מקצועי בתחום עב .3

 רישום בפנקס עו"ס  .4

 ניסיון 

 של לפחות שנתיים מוכח בתחום ההדרכות נסיון   .1

 

 הדרכה מתקדמת בתחום עו"ס: 

 מהות התפקיד: מתן הדרכה לאנשי מקצועי ו/או לעובדים סוציאליים בתחומים שונים 

 דרישות תפקיד: 

 השכלה

 תואר ראשון בעבודה סוציאלים  .1
 תואר שני בעבודה סוציאלים  .2
 תואר שלישי בעבודה סוציאלית  .3
 בעל הכשרות מתאימות להעברת מידע מקצועי לאנשי מקצועי בתחום הנ"ל.   .4
 רישום בפנקס עו"ס  .5
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 ניסיון 

 נסיון מוכח בתחום ההדרכות של לפחות שלוש שנים  .1

 מטפלת משפחתית זוגית 

 מהות תפקיד: מטפלת משפחתית זוגית 

 דרישת תפקיד 

 השכלה

 תואר שני בעבודה סוציאלית  .1
לימודי תעודה בטיפול משפחתי וזוגי (יתרון למי שסיים הסמכה וסטאטג')אפשרות להעסקת מטפל בשלבי   .2

 הסמכה וסטאג' 

 נסיון 

 עד שנה / יתרון  .1

 

 מדריכי ספורט והתעמלות 

 מהות התפקיד: מתן שיעורי ספורט והתעמלות לאוכלוסיות מגוונות במסגרות הרווחה השונות 

 כמו מועדון מופ"ת, מועדניות ילדים, נוער,נערים, צעירות, צעירים, ונשים.

 דרישות התפקיד 

 השכלה

 תעודה ממכון לספורט על הכשרה בתחום התעמלות.  .1

 נסיון 

 עד שנה ויותר בתפקיד באימון ובהתעמלות (יתרון)  .1
 

 מדריכה ומנחה לפעיליות חברתיות ובריאותיות 

 מהות התפקיד: מתן הרצאות ופעילות לאוכלוסיות מגוונות כמו קשישים, נשים, נוער ונערות. 

 דרישות התפקיד: 

 השכלה

 תואר ראשון  .1

 לימודי תעודות וקורסים בתחום הנדרש (יתרון)  .2

 נסיון 

 עד שנה  .1

 

 מטפל רגשי דרך הסיפור , תנועה וחיות  

 מתן טיפול רגשי לילדים ובני נוער ,הדרכת הורים וצוותים   מהות התפקיד :

 דרישות תפקיד : 

 השכלה : 

ממוסד  תנועה/חיות/סיפור אומנות או תעודת מטפלת טיפול רגשי בעל תואר ראשון , תואר שני בטיפול ב .1
 מוכר בארץ או סטאג'ר/ת שנה שנייה שהיא מקבלת הדרכה מלווה. 

 יכולת  ניידות ועבודה בשעות אחרי הצהריים.  .2
 ילד( -עדיפות למטפלים בעלי ידע בתחום הדיאדי )טיפול הורה .3

 ניסיון : 

 יתרון   –שנה ניסיון בטיפול רגשי  עם ילדים בגילאים השונים והדרכת הוריהם  .1
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 ניסיון בעבודה טיפולית עם ילדים ובני נוער )יתרון(  .2
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 :  5נספח 

 התחייבות לקיום החקיקה בתחום העסקת עובדים

 

הננו מתחייבים בזאת כי במשך כל תקופת ההתקשרות לביצוע פרויקט זה, נקיים לגבי העובדים שנעסיק 
 את האמור בכל חוק הנוגע להעסקת עובדים ובין היתר, בחוקי העבודה המפורטים להלן: 

   1959 -חוק שירות התעסוקה תשי״ט 

   1951 -חוק שעות עבודה ומנוחה תשי״א 

   1976 -חוק דמי מחלה תשל״ו 

   1951 -חוק חופשה שנתית תשי״א 

  1954 -חוק עבודת נשים תשי״ד 

   1965 -חוק שכר שווה לעובדת ולעובד תשכ״ו 

  1953  -חוק עבודת הנוער תשי״ג 

 1953  -חוק החניכות תשי״ג 

  1951 -חוק חיילים משוחררים )החזרה לעבודה( תשי״א 

  1968 -חוק הגנת השכר תשכ״ח 

   1963 -חוק פיצויי פיטורין תשכ״ג 

   1987 -חוק שכר המינימום תשמ״ז 

 1988 -חוק שוויון הזדמנויות תשמ״ח 

   1995 -חוק הביטוח הלאומי )נוסח משולב( )כולל חוק בריאות ממלכתי( תשנ״ה 

  1996 -חוק העסקת עובדים ע״י קבלני כוח אדם( תשנ״ה 

 2011-חוק להגברת האכיפה של דיני העבודה תשע״ב 

 

 מצ"ב אישור רו"ח על כך שאנו עומדים בדרישות לתשלומים סוציאליים ושכר מינימום לעובדים. 

 

 

______                                            __________                                                        _________ ______ 

חתימה                                                  נותן השירותתאריך                                                                     שם ה
 וחותמת
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 : אחריות6נספח 

 אחריות  

 

 לכבוד                                                                                                  תאריך: ________ 

 עיריית  כפר קאסם   

 "( העירייה)להלן: "

 

 אחריות לנזקים 

הספק אחראי לכל נזק שייגרם באחריותו לעירייה ו/או לצד שלישי כל שהוא עקב העבודה או בקשר  .1
 עמו.

היה והעירייה תידרש ו/או תחויב לשלם לצד שלישי סכום כלשהו בגין נזקים שהספק אחראי להם   .2
כאמור ברישא לסעיף זה, יהיה הספק חייב לשלמו ו/או לשפות את העירייה שיפוי מלא על כל סכום 
שתשלם  וכן יחויב לשלם לעירייה את כל ההפסדים וההוצאות שייגרמו לה בעניין זה, אף אם לא 

 ש תביעה. תוג

הספק פוטר בזה את העירייה, מנהליה, עובדיה והבאים מטעמה לכל אובדן ו/או נזק שייגרם על   .3
 ידם לרכושו ו/או לרכוש אחרים הנמצא בפיקוחו או באחריותו.

 הספק מתחייב  לגרום לכך כי הוראות סעיף זה יובאו לידיעת מנהליו, עובדיו וקבלני המשנה שלו.  .4

כן מתחייב הספק לדאוג לכך כי בחוזי ההתקשרות שיערוך, אם יערוך, עם קבלנים וקבלני משנה   .5
זהות  שהן  משנה  קבלני  או  קבלנים  מאותם  ביטוח  דרישות  יופיעו  זה,  הסכם  ביצוע  עם  בקשר 

 לדרישות הביטוח על פי הסכם זה.

 

 

 

 

______                                            __________                                                        _________ __ 

                                                 נותן השירותתאריך                                                                     שם ה
 חתימה וחותמת
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 :  7נספח 

 הצהרה על היעדר ניגוד עניינים  

 

 

 לכבוד                                                                                                  תאריך: ________ 

 עיריית  כפר קאסם   

 "( העירייה)להלן: " 

 

____________________________________ מצהיר ומתחייב בזאת כי לאחר  נותן השירות
 שבדקתנו את העניין

מצהיר ומתחייב כי אין לנו או לנושאי משרה מטעמנו כל עניין אישי, כלכלי או אחר העלול   י, אנילמיטב ידיעת
עניינים עם המכרז והשירותים נשוא המכרז הנ״ל, או ליצור חשש   לעמוד בניגוד עניינים או בחשש לניגוד 

 לניגוד עניינים כזה. 

 אנו מתחייבים כי במהלך תקופת ההתקשרות בין הצדדים:

 במישרין ו/או בעקיפין זכויות כלשהם במכרז לגביו נידרש לספק שירותים. יאין ולא תהיינה ל .1

עניין משל עצמינו או עניין אחר כלשהו, זולת עניינו של המזמין, במכרז לגביו נידרש   יאין ולא יהיה ל .2
 לספק שירותים.

כל קשר משפחתי, עסקי או עורכי המכרז או בעלי תפקידים בעירייה או עם כל גורם   י לא יהיה ל  .3
 אחר שעלול להשפיע על תוצאות המכרז.  

 במהלך תקופת ההתקשרות עם המזמין, לא נחבור לכל גורם שהוא בכל הליך כנגד העירייה.  .4

מתחייב להודיע לעירייה על כך תוך הצגת   יבכל מקרה של חשש לניגוד עניינים כמפורט לעיל, אנ  .5
הסיבות לחשש. רק לאחר קבלת אישור העירייה ככל שיינתן, נהיה רשאים ליתן את השירותים 

 נשוא ההסכם.

עבודת  יאנ .6 במהלך  אם  כי  לידיעת  ימתחייב  יובא  ניגוד    יכאמור,  ליצירת  חשש  או  עניינים  ניגוד 
עניינים כזה, נודיע עליו לכם ללא דיחוי ולא נעשה כל פעולה במסגרת ביצוע התחייבויותינו על פי 

 מכרז זה אשר עלולה להעמיד אותי במצב של חשש לניגוד עניינים.

ודיע על  אמצא במצב שעשוי להעמיד אותנו בחשש לניגוד עניינים,  אאנו מתחייבים כי במקרה בו   .7
   ;מסור לה את המידע הרלבנטי בכתב ונפעל לפי הנחיותיה א כך לעירייה ללא כל דיחוי וכן 

כי   .8 שיתברר  ככל  השירות,  נותן  הצעת  את  לפסול  רשאית  תהיה  העירייה  כי  השירות  לנותן  ידוע 
 .הצהרה זו איננה נכונה

 
 

 __________________   ______________________  ___________________ 

 חתימה                                                       שם      תאריך 
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 :  8נספח 

 תצהיר בדבר העסקת עובדים זרים ובדבר שכר מינימום כדין

   1976 -לפי חוק עסקאות גופים ציבוריים, תשל"ו 

 

 

אני הח"מ ________________ת.ז.______________, לאחר שהוזהרתי כי עלי להצהיר האמת וכי אהיה  
כדלקמן: בזאת,  מצהיר/ה  כן,  אעשה  לא  באם  בחוק  הקבועים  לעונשים  צפוי/ה 
  
  

כ .1 משמש  השירות   -אני  נותן  אצל   _________________________
)להלן השירות  -  _________________________  מס'  נותן  פומבי  למכרז  הצעה  שהגיש    ,)

, ומוסמך  המכרז(  -אשר פרסמה עיריית כפר קאסם  , לביצוע העבודות נשוא המכרז )להלן      45/2025
 ליתן מטעמו תצהיר זה בשמו ובעבורו.

 הנני עושה תצהיר זה בתמיכה וכחלק בלתי נפרד מהצעת נותן השירות למכרז . .2

 בתצהיר זה:  .3

 גם בעל   –מי שנשלט על ידי נותן השירות. אם נותן השירות הוא חבר בני אדם  - "בעל זיקה"
 השליטה בו או תאגיד שבשליטת בעל השליטה אצל הנותן השירות, או תאגיד    
 הדומה בהרכבו ובתחומי פעילותו לאלו של הנותן השירות, או מי מאחראי   
  מטעם הנותן השירות על תשלום שכר העבודה.  

 . 1981-כהגדרתה בחוק הבנקאות )רישוי( התשמ"א      -    "שליטה"

הנני מצהיר בזאת כי עד למועד האחרון להגשת ההצעות במכרז,  אנוכי וכל בעל זיקה  .4
 במשבצת המתאימה [: Xיש לסמן לנותן השירות ]

 

   יום כ"ה בחשון התשס"ג עבירות שנעברו לאחר  דין חלוט ביותר משתי    31  -לא הורשענו בפסק 
הוגנים(, 2002באוקטובר   תנאים  והבטחת  כדין  שלא  העסקה  )איסור  זרים  עובדים  חוק  לפי   ,

 ; 1987-ו/או לפי חוק שכר מינימום, התשמ"ז 1991-התשנ"א

   לפי  2002באוקטובר    31  -הורשענו ביותר משתי עבירות שנעברו אחרי יום כ"ה בחשון התשס"ג ,
ו/או לפי חוק   1991-חוק עובדים זרים )איסור העסקה שלא כדין והבטחת תנאים הוגנים(, התשנ"א

,אך במועד האחרון להגשת ההצעות במכרז,   חלפה שנה אחת לפחות   1987- שכר מינימום, התשמ"ז
 ההרשעה האחרונה;  ממועד

 זהו שמי זו חתימתי ותוכן תצהירי אמת.  .5

 _________ 
 חתימה          

 אישור

ה"ה   ,_____________ עו"ד/רו"ח  בפני  ___________הופיע/ה  ביום  כי  לאשר,  הריני 
____________, ת.ז.__________, ולאחר שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר את האמת וכי יהא/תהא 
לעיל   התצהיר  תוכן  את  בפניי  אישר/ה  כן,  יעשה/תעשה  לא  אם  בחוק,  הקבועים  לעונשים  צפוי/ה 

 י. וחתם/מה עליו בפני

 

 _______________ 
 חתימה וחותמת עו"ד/רו"ח
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 :  9נספח 

 הצהרה על העדר קרבה לעובד הרשות ו/או לחבר עירייה 

 העירייה(   -לכבוד , עיריית  כפר קאסם    )להלן 

 ג.א. נ.,

)להלן .1  __________________________ ידי  על  מוגשת  זו  השירות  -הצהרה  במסגרת הנותן   )
 שפורסם ע"י העירייה ומהווה חלק בלתי נפרד מהצעתי במכרז.    45/2025הצעתי במכרז מספר 

 הנני מצהיר בזאת כי העירייה הביאה לידיעתי את הוראות הסעיפים הבאים:  .2

תשי"ח    89סעיף    .2.1 האזוריות(  )המועצות  המקומיות  המועצות  לצו  הקובע    1958  -ב׳)א( 
 כדלקמן :

חלק  האמורים  לאחד  שיש  תאגיד  או  שותפו,  או  סוכנו  קרובו,  עירייה,  "חבר 
העולה על עשרה אחוזים בהונו או ברווחיו או שאחד מהם מנהל או עובד אחראי  

בן זוג, הורה,   -בו, לא יהיה צד לחוזה או לעסקה עם העירייה, לעניין זה, ״קרוב״  
 בן או בת, אח או אחות״.

נבחרי הציבור ברשויות    12כלל   .2.2 עניינים של  ניגוד  )א( של ההודעה בדבר כללים למניעת 
 המקומיות הקובע:

״חבר העירייה לא יהיה צד לחוזה או לעסקה עם הרשות המקומית. לעניין זה, 
חבר עירייה או קרובו או תאגיד שהוא או קרובו בעלי שליטה    -״חבר עירייה״  

 בו.

 לפקודת המועצות )נוסח חדש( הקובע כי:  59סעיף  .2.3

זוגו,  -" לא יהיה לעובד עירייה, לא במישרין ולא בעקיפין, בעצמו ולא על ידי בן   
סוכנו או שותפו,  כל חלק או טובת הנאה בכל חוזה או עסק שנעשה עם העירייה  
למענה או בשמה, פרט לעניין  שיש לעובד בהסכם העבודה שלו או בהסכם הכללי  

שיר קבלת  בדבר  לחוזה  ופרט  העירייה  עובדי  שהעירייה  של  מהשירותים  ות 
 מספקת״.

 בהתאם לכך הנני מבקש להודיע ולהצהיר כי :  .3

בין חברי מליאת העירייה אין לי: בן זוג, הורה, בן או בת, אח או אחות ואף לא מי שאני    .3.1
 לו  סוכן או שותף. 

אין חבר עירייה, קרובו, סוכנו או שותפו, שיש לאחד מהם חלק העולה על עשרה אחוזים    .3.2
בהונו או ברווחיו של התאגיד באמצעותו הגשתי את הצעתי או שאחד מהם מנהל או עובד 

 אחראי בו.  

 אין לי בן זוג, שותף או מי שאני סוכנו, העובד ברשות.  .3.3

ידוע לי כי העירייה תהיה רשאית לפסול את הצעתי אם יש לי קרבה כאמור לעיל, או אם מסרתי   .4
 הצהרה לא נכונה. 

 אני מצהיר בזאת כי הפרטים שמסרתי לעיל הם נכונים ומלאים, והאמור בהצהרה זו הינו אמת. .5

( לצו המועצות 3ב׳)  89אין באמור לעיל כדי לגרוע מהוראות כל דין בכלל ובפרט מהוראות סעיף   .6
מחבריה ובאישור שר הפנים,   2/3המקומיות )מועצות אזוריות(, לפיהן מליאת העירייה ברוב של  

)א( לצו המועצות המקומיות )מועצות אזוריות(, ובלבד   'א  89רשאית להתיר התקשרות לפי סעיף  
 שהאישור ותנאיו פורסמו ברשומות.

 תאריך:_______________ חתימת מורשי חתימה של הנותן השירות:_____________________ 

 אישור עו"ד/רו"ח 

 אני מאשר כי מורשי החתימה חתמו בפניי  

 אישור עו"ד / רו"ח : _________________ 



 27מתוך  27עמוד 

 

 תצהיר שמירת סודיות:  10נספח 

 תאריך:_________________ 

   ,לכבוד

 "העירייה"(   –עיריית כפר קאסם )להלן 

 _________________ מרחוב   _______________ ת.ז.   __________________ הח"מ  אני 

עיר____________, לאחר שהוזהרתי כי עלי להצהיר אמת וכי אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק אם לא  

 כן, מצהיר בזאת בכתב כדלקמן:  אעשה

1.   _____________ ח.פ/.שותפות  מס'   ,_____________________ של  החתימה  מורשה  אני 

וחתימתי, בצירוף חתימה של מורשה חתימה נוסף ובצירוף    ("נותן השירות"המציע" או "–להלן  )

 את המציע לכל דבר ועניין.   חותמת המציע, מחייבות

 אני מורשה ומוסמך כדין ליתן הצהרה זו בשמו ובעבורו של המציע.  .2

 הנני עושה תצהירי זה לצורך התקשרות עם המועצה. .3

הקבלן מתחייב לשמור סודיות מוחלטת ומלאה ולא לגלות לכל אדם ו/ או מועצה ו/ או גוף כלשהו,   .4

האנשים הנוטלים חלק בעבודה, כל מידע, רישום, דו"ח, מסמך, נתון, בין בכתב ובין אם בעל   זולת

לידיעת הקבלן ונמסרו לו ע ל ידי המועצה במישרין ו/או בעקיפין או שהגיעו לידיעת    פה שהובאו

 . (להלן: "המידע")כתוצאה ממתן השירותים  הקבלן בקשר עם או 

הקבלן מתחייב לא להעתיק, לא להרשות לאחרים ו לא לאפשר לאחרים לבצע במידע או בחלק   .5

 ממנו, שכפול,העתקה, צילום, תדפיס וכל צורת העתקה אחרת אלא לצורך מתן השירותים.

 על העותקים של המידע יחולו הוראות התחייבות זו, וכל האמור לגבי מידע יחול גם על עותקיה.  .6

 לשמור בהקפדה על המידע ולנקוט בכל אמצעי הזהירות למניעת אובדנו ו/או הגעתו לידי אחר.  .7

 לנקוט בכל האמצעים להבטיח את שמירת המידע ע"י כל אדם הבא במגע עם המידע. .8

 להודיע למועצה מייד ולאלתר בכל מקרה של אובדן מידע כלשהו. .9

 לא לפרסם בכל צורה שהיא כל נתון הנוגע לעבודה ו/או למידע עפ"י הוראות בלבד. .10

 ההתחייבות לשמירת הסודיות לגבי המידע תהיה תקפה גם לאחר סיום העבודה.  .11

בביצוע   .12 איתו,  ביחד  או  מטעמו,  המועסק  כל  ועל  הקבלן  עובדי  על  גם  תחול  הנ"ל  ההתחייבות 

 חלק ממנה. הקבלן יעשה כל הדרוש להבטיח קיום ההתחייבות הנ"ל על ידם.   העבודה כולה או

ההתחייבות   .13 הפרת  וכי  העבודה  לו  נמסרה  זה  התחייבות  מסמך  על  היתר,  בין  כי,  לקבלן  ידוע 

 לשמירת סודיות,תגרום נזקים כבדים למועצה, והקבלן י חוייב בפיצויים. 

 זה שמי, זו חתימתי, ותוכן תצהירי אמת.

_____________     __________________ 

 חתימה וחותמת       תאריך  


