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 09/2025מס'  חיצונימכרז 

 פקח סביבתילתפקיד 

 כללי :היחידה
 .פקח סביבתי:  תואר המשרה

 . 36 – 38או דירוג המח"ר, דרגה  6 – 8מינהלי, דרגה : דירוג  :דרגת המשרה ודירוגה
 פקחים ( . ) שני 2*  100%משרה : היקף 

 . חיצוני:  סוג מכרז
  : תיאור התפקיד

 פיקוח ואכיפה בתחום איכות הסביבה בתחום השיפוט של הרשות המקומית או של איגוד
 ערים לאיכות הסביבה. עיקרי התפקיד:

 ביצוע מדיניות האכיפה של הרשות המקומית או האיגוד לרבות פיקוח שוטף בשטח.  1
 וביצוע חקירות.

 עבודה עם התביעה העירונית וגורמים נוספים, ומתן עדות בבתי משפט.תיאום .  2
  תיאום עם גופי פיקוח נוספים וביצוע מבצעי אכיפה. . 3

 : השכלה ודרישות מקצועיות
 שנ"ל לפחות. 12בעל תעודת  . 1
 הפקח יחויב לסיים בהצלחה הכשרה מתאימה בתחום הסמכויות שיהיו נתונות לו . 2

 מכויות פקחים(, כפיס –ות המקומיות )אכיפה סביבתית בהתאם לחוק הרשוי
 שהורה השר בהסכמת השר לביטחון פנים, ולפי החיקוק שעל ביצועו הוא יפקח, כפי

 שהורה השר בהסכמת השר הממונה על אותו חוק.
 : ספותדרישות נו

 ערבית ועברית . -שפות• 
 officeשליטה ביישומי  –יישומי מחשב • 
 רפואית מתאימה וכושר גופני מתאים לתפקידי אכיפה.בעל כשירות • 
 חודשים מפניית הרשות המקומית כי אינה 3רישום פלילי: משטרת ישראל הודיעה בתוך • 

וק ( לח1)א()3סעיף  - ן הציבור, לרבות בשל עברו הפלילימתנגדת להסמכתו מטעמים של ביטחו
 . 2008  התשס"חמכויות פקחים(, ס –הרשויות המקומיות )אכיפה סביבתית 

 רישיון נהיגה בתוקף.• 
 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד:

 ערנות •יכולת התמודדות עם לחץ  •יכולת עבודה בצוות ואל מול גורמים שונים  •אמינות ויושרה 
 עבודה בשעות •אסרטיביות  •סדר וארגון  •סמכותיות  •ייצוגיות  •יחסי אנוש טובים  •ודריכות 

 ערנות ודריכות וחגים, לא שגרתיות, לילות, סופי שבוע 
 נכ"ל או מנהל הפיקוח ברשות .מ :כפיפות

: מועמד עם מוגבלות זכאי לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו  מועמדים עם מוגבלות
 בהליכי הקבלה לעבודה .

הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת : תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסיה  גיוון תעסוקתי
 כנדרש בקרב עובדי הרשות המקומית , אם המועמד הוא בעל כישורים דומים של מועמדים אחרים 

 30/05/2025מועד פרסום המכרז: :מנהלה
, במשרדי העירייה 12:00בשעה  14/06/2025בקשות למכרז יש להגיש במעטפה סגורה עד תאריך: 

  . qasem.muni.il-aheda@kfar - כפר קאסם, או במייל   1 בכתובת:  רח' אלשוהדאא
בקשה  -המעוניינים והעונים על דרישות המשרה, מתבקשים לצרף קורות חיים ותעודות השכלה 
עירייה /  שתוגש ללא תעודות/ אישורים רלוונטיים וטופס הצהרה על קרובי משפחה בקרב עובדי

אישי למועמד ניתן לקבל באתר שאלון   .נהרק פניות מתאימות תעניו לא תידון –נבחרי ציבור 
 . האינטרנט העירוני

שלוחה  0733157740   איש הקשר לעניין מכרז זה הינו : עאהד עאמר מנהל משאבי אנוש, טלפון: 
943  . 

  .ולנשים כאחד המשרה נכתבה בלשון זכר, אך פונה לגברים : הבהרה מגדרית
 
 
 
 

 בכבוד רב,
 ראש הרשות הייתם טאהא
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