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 1מתוך  1עמוד 
 

 
 מודעת דרושים

 גם ללשון נקבה ולהיפך . בכל מקום בו מפורט תיאור התפקיד בלשון זכר, הכוונה

 למחלקת הרווחה בעיריית כפר קאסם דרושים :
 
 כל אחד (  50% משרה, היקף יםעו"ס 2עו"ס משפחה )  .1

 (ט –י"א )דירוג עו"ס, דרגה  :ודרגהדירוג 
לשפר תפקודם האישי, המשפחתי והחברתי ע"י ייעוץ,  מטפל בלקוחות במטרה: משרהתיאור ה

 טיפול ישיר ועקיף והפנייה למוסדות רלבנטיים.
 + רישום בפנקס העובדים הסוציאליים  עו"ס בעל תואר בוגר עבודה סוציאלית :  דרישות המשרה

------------------ 
 . 75% משרה היקף ה –עו"ס לשיקום האסיר במחלקת הרווחה . 2

 ח ( . –ודרגה : דירוג עו"ס, דרגה ) י דירוג 
תיאור המשרה: מתן טיפול פרטני, קבוצתי לאסירים משוחררים . התערבות וסיוע לבני משפחת 

 ת השחרורים .האסיר בתהליך השיקום ומימוש תכנית השיקום שנקבעה לאסיר בוועד
רישום בפנקס העובדים  .: א. עובד סוציאלי בעל תואר בוגר בעבודה סוציאלית. ב דרישות המשרה

  הסוציאליים . עדיפות לבעלי ניסיון בטיפול בפרט ובמשפחה .
------------------ 

 . 50%משרה  היקף –. עו"ס לטיפול באלימות במשפחה 3
 ט ( .  –ירוג ודרגה : דרוג עו"ס, דרגה ) י"א ד

ר המשרה : זיהוי ואיתור בעיות אלימות במשפחה , אחראי על המניעה והטיפול בתחום תיאו
. קליטת הפניות  אלימות במשפחה תוך התערבות בכל בני המשפחה כולל ילדים נפגעים וחשופים

  מכל השירותים : רווחה, משטרה ועוד .
רישום בפנקס העובדים ת. ב. א. עובד סוציאלי בעל תואר בוגר בעבודה סוציאלידרישות המשרה : 

 הסוציאליים.
------------------ 

 הרווחה . למנהלת מחלקת: כפיפות
 

הגשת קו"ח ) בצירוף מסמכים ותעודות השכלה המעידים על הכישורים הנדרשים ( יש להגיש 
בציון תואר   qasem.muni.il-aheda@kfar במחלקת משאבי אנוש בעירייה או באמצעות מייל 

 ( . 12:00) עד השעה  07/08/2021המשרה עד לתאריך 
 

יש למלא ולצרף טופס מועמדות וטופס הצהרה על קרובי משפחה בעיריית כפר קאסם ) קישור 
 באתר המכרזים של עיריית כפר קאסם ( . 

 
 
 
 
 
 
 

 בכבוד רב,
 עו"ד עאדל בדיר

 ראש העיר
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